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zeit-lohn.net - Ein Überblick

Von den Lohnprofis der lohn-ag.de AG kommt die Lösung für Ihre
Personalverwaltung. zeit-lohn.net. vernetzt alle Partner in der Verwaltung Ihres
Personals: Bewerber, Mitarbeiter, Vorgesetzte, Personalabteilung, Geschäftsführer
und externe Partner (z.B. Steuerberater, lohn-ag.de AG, Ämter und Behörden). zeit-
lohn.net macht Ihre Personalverwaltung rechtssicher, spart kostbare Zeit, ist überall
verfügbar, erleichtert das Tagesgeschäft und sorgt für transparente Strukturen.

Welche Aufgaben zeit-lohn.net ganz konkret übernimmt und Sie damit entlastet,
wollen wir Ihnen im heutigen Arbeitgeber-Service zeigen.

zeit-lohn.net erfüllt alle Anforderungen einer rechtssicheren Personalverwaltung und
ist in der Grundversion, wir nennen Sie „Business-Edition“ sofort startklar.

Das alles bietet zeit-lohn.net in der „Business-Edition“:

 

Stammdaten-Center:

Hier erfassen und verwalten Sie alle abrechnungsrelevanten Stammdaten ihrer
Mitarbeiter (inkl. „Sofortmeldeservice“)

 

 Arbeitszeiterfassung:

Erfassung und Ausweis der Arbeits-, Fehl- und Urlaubszeiten ihrer Mitarbeiter.
Importschnittstelle für externe Zeiterfassungssysteme. Automatische Berechnung
von steuerfreien Zuschlägen und Pausenabzügen.

 

 Datencheck:

Eingebaute Kontrolle und Plausibilitätsprüfung aller SV- und arbeitsrechtlich
relevanten Daten um kostspielige Eingabefehler zu verhindern. Automatisierte
Fristenüberwachung.

 

 Reportfunktion:

Umfangreiches Auswertungstool zum Personalkosten-Controlling

https://www.lohn-ag.de/index.html
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 Vorab-Lohnscheine:

Zusammenführung aller für die Lohnabrechnung erforderlichen Daten. Übermittlung
an Lohndienstleister (extern oder intern). Zum Abrechnungszeitpunkt Vorabeinsicht
in die Lohnscheine und Freigabe der verbindliche Lohnabrechnung.

 

 Mitarbeiter-Portal/-App:

Datenschutzrechtlich sichere Bereitstellung der digitalen Lohnscheine für alle
Mitarbeiter mit einem Klick – ganz gleich, ob sie frei haben, Urlaub genießen oder
krankgeschrieben sind.

 

 eArchiv:

Hier haben Sie direkten Zugriff auf alle Lohnunterlagen Ihre Mitarbeiter und
kommunizieren im datenschutzrechtlich sicheren Nachrichtencenter.

 

 

Je nach Situation und Bedarf können Sie die „Business-Edition“ um folgende
Erweiterungsmodule ergänzen: Zeiterfassung, Dienstplan, Bewerberverwaltung,
Lohnoptimierung, Vertrags- und Vorlagengenerator, digitale Personalakte - und fertig
ist die maßgeschneiderte Lösung für Ihre Personalverwaltung.

Zeit-lohn.net ist eine Lösung von den Lohnprofis der lohn-ag.de AG und begleitet
unsere 1.600 Kunden in die digitale Zukunft. Dafür hat der Wettbewerb TOP 100 die
lohn-ag.de AG als eines der 100 innovativsten mittelständischen Unternehmen
Deutschlands ausgezeichnet.

Sie wünschen eine persönliche Beratung?

Wir sind gerne für Sie da!

https://www.lohn-ag.de/blog/2018/07/TOP-100-des-deutschen-mittelstands-2018-lohn-ag.de-gehoert-dazu.html

