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zeit-lohn.net - so versaumen Sie keine Fristen!

Fristen zu versdumen kommt bei einem vollen Terminkalender 6fters vor als einem
lieb ist. Schnell verlangern sich ungewollt Vertrage oder Schulungszeitraume werden
nicht eingehalten. Mit zeit-lohn.net gehort dieses Problem der Vergangenheit an.
Hier werden wichtige Fristen angezeigt und zusatzlich kénnen individuelle Fristen
malgeschneidert auf Ihr Unternehmen definiert werden.

Zum Beispiel:

Befristung der Tatigkeit

Ende der Probezeit

Befristung der Aufenthaltserlaubnis

Gultigkeit der Immatrikulationsbescheinigung

Gultigkeit der gangigen Inhouse-Schulungen (z.B. Infektionsschutzbelehrung)

Daruber hinaus erméglicht es Ihnen eigene Notizfelder zu erfassen, die Sie bei der
Ubersicht Ihrer Mitarbeiter unterstiitzen wie zum Beispiel:

e Hinterlegung von Pfand bei Arbeitskleidung oder Zeiterfassungstransponder
e Erfassung von Qualifikationen des Mitarbeiters
e Teilnahme an internen Fortbildungen

Jedem Mitarbeiter konnen Sie individuelle Fristen und Notizfelder zuordnen. Die
Ubersichtlich gestaltete Verwaltung ermdglicht es Ihnen Notizfelder mit Fristen
schnell und einfach anzulegen. Sobald sich diese Fristen dem Ende nahern, erhalten
Sie einen Hinweis in den Meldungen von zeit-lohn.net.

IM FOLGENDEN ERKLAREN WIR IHNEN DIE NOTIZFELDER MIT FRISTENVERWALTUNG

ERSTELLUNG

In der Hauptansicht von zeit-lohn.net gelangen Sie Uber das Menu in die
Betriebskonfiguration. Im Reiter Notizfelder kénnen individuelle Notizfelder erstellt
werden. Samtliche Notizfelder mit dem Typ ,Datumsfeld” kdnnen als Frist angezeigt
werden.
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Niederlassung Baden-Baden

FlugstraBe 15

76532 Baden-Baden

Telefon: 07221 39399-0
Fax: 07221 39399-34

Niederlassung Frankfurt

Kolner StraBe 10

65760 Eschborn

Telefon: 06196 80196-0
Fax: 06196 80196-34

Niederlassung Berlin
RuschestraBe 70

10365 Berlin

Telefon: 030 9927799-00
Fax: 030 9927799-27

Niederlassung Sémmerda

Stadtring 16

99610 Sommerda
Telefon: 03634 37210-70
Fax: 03634 37210-99

Niederlassung Diisseldorf

Kreuzweg 64

47809 Krefeld

Telefon: 02151 60432-0
Fax: 02151 60432-77

Internet

info@lohn-ag.de
www. lohn-ag.de
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= Allgemein
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Name
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Feld fur ganze Zahlen
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Betrieb / Betriebsstatte konfigurieren

Betrieb / Betriebsstatte Allgemein

& B Testbetrieb
[ Betrebsstate 1

Notizfelder

[) Betnenssuane 2

© Neues Norizfeld
[ Betriebsstatie 3

Name

Infekuonsschutzbelehrung - guitg bis.

Immatrikulator Inigung - gUKg bis

Sichernenss goltg bis

Datenschutzunterwessung

‘

Biand - Schissel/Schiieanlage:

Piand - It

terfassungstransponder:

Interne Forbildungen

Gruppenwerte

Kostenstellen

e
Datumsfeld
Datumsfeld
Datumsfeld
Datumsfeld
o
Euro
guro

Textfeld

Frist

RRRX

QOQQQQQQ

+

Innerhalb der Stammdaten kdénnen die Fristen bei jedem Mitarbeiter individuell
definiert und gespeichert werden.
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Test, Matilda &

= e

Stammdaten

Infektionsschutzbelehrung - giltig bis
Sicherheitsschulung - galtig bis

Pfand - Arbeitskleidung:
0,00
Pfand - Zeiterfzszungstranzponder:

0,00

L und herung
Lohn

Arbeitszeit und Pausenregelung
Urlaub und Guttage

Ubertrage

Mitarbeiterzugang

Austrittsgronde

« < = Seite

Januar 2019

[® Formular = Bewegungsdaten

& [«]>]

@ Zeiterfassung.

Notizfelder (keine Berucksichtigung in der Abrechnung durch die lohn-ag.de AGI

Immatrikulationsbescheinigung - galtig bis

Datenschutzunterweisung - giltig bis:
Pfang - Schluzzel/schlizianizge
0,00
Interne Fortbildungen
von 13 > » s

lohn-ag.de

Aktiengesellschatft

B lohnopt. | D | Suche

Informationen

»

| + + + + + o+

NUTZUNG

Uber den Report Fristenliste kénnen samtliche Notizfelder mit Datumseingabe
angezeigt werden. Eine Vielzahl an Druckeinstellungen steht Ihnen zur Verfigung.
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Druckauswahl Allgemeine Druckeinstellung -

B = Nachweise . . .
. Mitarbeiter sortierung / Gruppierung

[ zeinachweis fur Arbeitgeber

Zeitnachweis fur A hmi
D achweis U arbenenme O akiive Q inakiive O zle O name Q cerscnalnummer @ Dawm
[ Zuschlagsobersiche

Lehnsummenliste Auswahl | Test X -
D ©@a Gruppe: v
[ Guttageliste
[ urlaubsgeldiiste Kostenstellen: v
[ stunden/Zuschisgesbgleich

Lohnlauf: -

[ Uoersundenliste

[ Kostenste lenauswertung b h
Arbalmehmars

[ Antrag auf RV-Freiheit Gruppe: v
G Fristenlisze

[ saldenliste

[™ Ruckstellung Varisnten: | Monat - SRS

[ Uoerstundenausgleichiiste ® Mitarbeiter O Fristen

D Urlaubsanspruchsliste D T sternen Mitarpeinern

[ urlaubsberechnung pro Mitar Fristen

[ Fehizeitenkalendarium
O

[3 Durchschnittsberechnungen Arbeitseria 2e

& alle

chenstundenplan

[ Lohnkenzeptwechsel

[ zeierfassung Fehierprotokol
= b Stammdaten el ~ d e

[ Miarbeiterstammdarenblate

O Anderungsliste

[ Geburtstage / jubilzen

[ Mitarbeicerliste

ﬁ Austrittsdas
[ netizfelderise

G Anderungsliste Betriebskonfig

S Notizfelder -

[ Alle

[ Anwesenhersiste [ Infektionsschutzbeleh. [ Immatrikulstionsbescheil

- giltig bis: - galtig bis
O sicherheitsschulung - (0 Datenschutzunterweisun
gultig bis: - gultig bis
« I L

hul Excel Download
+ I *

Des Weiteren wird Ihnen die Anzahl der falligen Fristen innerhalb der Meldungen von
zeit-lohn.net angezeigt.
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o

Meldungen x

v

PersonalNr Nachname Vorname Frist Datum Anmerkung
4 Muster Peter Geburtstag 31.01.201¢ 17 Janre,
8 Test Matilda Infektionsschutzbelehrung - gultig bis: 31.01.2019 9 Tage verb.
8 Test Matilda Sicherheitsschulung - gultig bis 31.03.2019 62 Tage verd.
8 Test Matilda Datenschutzunterweisung - gultig bis: 28.02.2019 37 Tage verb.
32499 Mustermann Micha Tatigkeitsende 31.03.2019
32499 Mustermann Micha Datenschutzunterweisung - gultig bis: 31.01.2019 9 Tage verb.

Daruber hinaus kénnen Sie die Terminierungen der Anzeige innerhalb der
Meldungen individuell einstellen. Per Doppelklick auf die Anzahl der Tage kénnen die
Zeitraume vergrol3ert bzw. verkleinert werden.

Zudem konnen nicht gewunschte Fristen individuell ausgeblendet werden.

e e o o e

sapeman e Aerecrrunponat -

= =
o _ e B al+[+ = & B . = [
s = Bemeprgud . Demedud Ay Lo [ =", »

Speithern
Tvp Tage Beschreibung Ausblenden
Tatigheiisbeginn 30 Erster Tag der Beschafigung & =
Tatigheitsende 5 Letzter Tag der Beschaftigung 4
Geburtstag 30 Der Geburtstag bezeichner den Jahrestag d =
Procersiands a4 Dz Probesrbensverhahnis, oder umgangss. =4
TO-Tage-Fege o Eine geringfigige Beschaftigung (kur. 4
Befr. Arbeitsverhalnis 20 wenn ein zeitlich befristeter Arbeitsvenrag . 4
Aroeitseriaubnis bis 30 Die Arbeitseriaulbnis ist befrister, man beke. T4
Infebgionsschutzibelehrung - galtig bis 136 Infekmionsschunzibelehrung - galtig ki =4
Irnmatrikulationsbessheinigung - gultig bis 189 Irmmatrikulationsbescheinigung - gllig bis: =4 ]
Sicherheirsschulung - gllkig bis: 60 Sicherheirsschulung - galkig bis: =4
Datenschurzynterweisung « glilig bis 180 Davenschurzunterweisung - glilig bis =4
Sicherhginaschulung (galig big) a0 Hichernensschulung (goig bie) 4 .
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