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Tarif-Entgelttabellen - mehrstufige Abbildung in
zeit-lohn.net

Für Unternehmen welche tarifgebunden oder sich am jeweiligen Tarifvertrag
orientieren, werden aktuell die Vorrausetzungen in zeit-lohn.net geschaffen um Teile
aus Tarifverträgen abzubilden.

Im ersten Schritt wurden bereits Funktionen in zeit-lohn.net integriert um
Entgelttabellen zu erfassen, sodass Mitarbeiter in Gruppen und Stufen eingeordnet
werden können.
Durch diese Einordnung werden den Mitarbeitern direkt die entsprechenden
Gehälter zugewiesen.

In künftigen Iterationen werden Funktionen wie

automatische Erhöhen der Tarifstufen sowie prozentuale Gehaltsanpassungen
Regelungen für Urlaub und Entgeltfortzahlung
Zuschläge und Zulagen

in zeit-lohn.net implementiert.

Durch das Pflegen eines Tarifgehalts und eines Grundgehalts im Mitarbeiterstamm
eröffnen sich interessante Möglichkeiten für diverse Berechnung. So zum Beispiel die
Berechnung von Zuschlägen auf Basis des Tarifstundenlohns bei einem
tarifabweichenden Grundgehalt.

Ein Beispiel könnte auch sein, dass ein Mitarbeiter mit außertariflicher Vergütung
trotzdem ein Weihnachtsgeld auf Basis des Tariflohns erhält.

Unser Projektmanagement unterstützt Sie gerne bei der Einrichtung von
Tariftabellen in zeit-lohn.net


