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Zusätzliche Personalinformationen ergänzen Ihre
Mitarbeiterstammdaten

In zeit-lohn.net werden vornehmlich persönliche Daten von Mitarbeitern für die
Erstellung
der Lohn- und Gehaltsabrechnung erfasst. Um zeit-lohn.net auch über die reine
Abrechnungsfunktion heraus im HR Bereich nutzen zu können, fehlen jedoch je nach
Branche weitere wichtige Informationen zu den Mitarbeitern.

Mit den zusätzlichen Personalinformationen können mitarbeiterbezogene Daten zu
den Stammdaten in zeit-lohn.net hinzugefügt werden. Für diese Informationen
stehen insgesamt 7 unterschiedliche Arten von Steuerelementen zur Verfügung.
Neben den bekannten Text-, Datums- und Auswahlfeldern, ergänzen auch
formatierte Eingabefelder wie bspw. für Euro oder Zahlenwerte die
Eingabemöglichkeiten.

Bei Unternehmen mit mehreren Betriebsstätten können diese Felder einmalig für
alle Betriebsstätten, sowie individuell für einzelnen Betriebsstätten konfiguriert
werden.

Um keine wichtigen Termine oder Ablaufdaten mehr zu verpassen, können
Datumsfelder als „Frist" markiert werden. Je nach Vorgaben wird dann bereits vor
dem Erreichen des Datums eine Meldung in zeit-lohn.net angezeigt. Diese Funktion
wird bspw. gerne für die Kontrolle des HACCP Nachweises oder einer gültigen
Fahrerlaubnis genutzt.

Eine Reportfunktion über die zusätzlichen Personalinformationen bietet eine klare
Übersicht über die erfassten Daten zu den einzelnen Mitarbeitern.


