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Veröffentlicht am 24.09.2014

Der gesetzliche Mindestlohn: was Sie seit dem 1.
Januar 2015 beachten müssen.

Die Juristen der lohn-ag.de Rechtsanwaltsgesellschaft mbH haben eine aktuell
Übersicht erstellt, aus der jeder Unternehmer erkennen kann, was seit 1. Januar 2015
zu beachten ist.

Am 1. Januar 2015 ist das Gesetz zur Einführung eines allgemeinen Mindestlohns
(Mindestlohngesetz) in Kraft getreten. Die Juristen der lohn-
ag.deRechtsanwaltsgesellschaft mbH haben eine aktuell Übersicht erstellt, aus der
jeder Unternehmer erkennen kann, was ab 2015 zu beachten ist.

Nutzen Sie jetzt das Know-How der Lohnprofis der lohn-ag.de AG und machen Sie
sich und Ihr Unternehmen fit für diese gesetzliche „Gefahrenstelle“.

Die Übersicht aller Fragen und Antworten zum Mindestlohn finden Sie hier.

Baden-Baden, den 9. Januar 2015


