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Auswirkungen des Mindestlohns auf die Hotel-
und Gaststattenbetriebe in Sachsen

,ﬁ; Wie sich der Mindestlohn auf
einzelne Branchen auswirkt
untersucht derzeit die DEHOGA
Sachsen gemeinsam mit der SRH
Hochschule Berlin. Dazu wurde
Anfang des Jahres eine Studie
gestartet und in deren Rahmen
1300 Betriebe in Sachsen befragt.

Unternehmen in groBen Stadten wie Dresden und Leipzig haben demnach aufgrund
ihrer Struktur weniger Probleme mit dem Mindestlohn als Betriebe in landlichen
Gebieten.

Zum Grof3teil sind also kleinere Familienbetriebe betroffen, die den Mindestlohn
nicht so einfach wie die Grof3en verkraften. Zuséatzlich sorgt die Einfuhrung der
Arbeitszeitdokumentation fur zusatzlichen Aufwand.

Den Originalartikel mit weiteren Details der Studie lesen Sie auf Top Hotel.

Seite 1 von 2

Sprecher des Vorstands: Lars Fahrenholz I Vorstand: Thorsten Klein, Patrick Jarlan, Oliver Reichardt, Ekkehard Herbst
Aufsichtsratsvorsitzender: Christoph Riedel, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

Aufsichtsrat: Dr. Ulrich Greichgauer, Wirtschaftspriifer; Heinz Panter, Steuerberater und Wirtschaftspriifer © AG Mannheim HRB 202301 - USt-IdNr. DE212157155

Bankverbindung: Sparkasse Baden-Baden Gaggenau ™ IBAN: DE24 6625 0030 0030 0095 91

lohn-ag.de

Aktiengesellschaft

2000 - 2020

®

Niederlassung Baden-Baden

FlugstraBe 15

76532 Baden-Baden

Telefon: 07221 39399-0
Fax: 07221 39399-34

Niederlassung Frankfurt

Kolner StraBe 10
65760 Eschborn
Telefon: 06196 80196-00
Fax: 06196 80196-34

Niederlassung Berlin

RuschestraBe 70

10365 Berlin

Telefon: 030 9927799-00
Fax: 030 9927799-27

Niederlassung Sommerda

Stadtring 16

99610 Sémmerda

Telefon: 03634 37210-70
Fax: 03634 37210-99

Niederlassung Diisseldorf

Kreuzweg 64

47809 Krefeld

Telefon: 02151 60432-0
Fax: 02151 60432-77

Internet

info@lohn-ag.de
www.lohn-ag.de

Management
System
1SO 9001:2015

- ®
TUVRheinland

www.tuv.com
1D 9108612475

Top-Innovator
2020

INNOVATIONSPREIS-IT

BEST OF 2018

mittelstand

HUMAN RESOURCES



http://www.tophotel.de/20-news/5514-mindestlohn-dehoga-sachsen-untersucht-auswirkungen-des-mindestlohns.html
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Bleiben Sie informiert zum Thema auf unserer Spezialseite zum Thema
Mindestlohn.
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