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Wachstumstreiber: Hotellerie und
Gesundheitswesen

Immer mehr Unternehmen der Hotellerie und aus dem Gesundheitwesen nutzen
das Leistungsangebot des Baden-Badener Spezialdienstleisters für Lohnbuchhaltung
und Personalwirtschaft. Das erklärte Ekkehard Herbst (56), der Gründer und
Vorstandsvorsitzende der lohn-ag.de AG jetzt in einem Pressegespräch. „Vor 12
Jahren kamen 70% unserer Kunden aus dem Bereich der Gastronomie, zumeist
kleinere Betriebe mit bis zu 10 Mitarbeitern. Heute ist unser größtes Kundensegment
die Hotellerie mit durchschnittlich 50 Beschäftigten pro Betrieb. Außerdem haben
sich in den vergangenen Jahren die Bereiche „Gesundheitswesen" und „Dienstleister"
zu neuen Wachstumstreibern der lohn-ag.de AG  entwickelt. Allein im Bereich der
industriellen Dienstleistungsunternehmen haben wir in den ersten vier Monaten des
Jahres einen Zuwachs von ca. 30 % erarbeiten können", freut sich der Unternehmer.

„Der zunehmende Wettbewerbsdruck motiviert immer mehr Unternehmen, nicht
strategische Unternehmensaufgaben auszulagern", erläutert Herbst. „Gerade im
Gesundheitswesen mit bundesweit über 4,5 Mio. Beschäftigten verstärken
Überkapazitäten am Markt und der Druck der Kostenträger den Zwang zu
Kostensenkung und Effizienzsteigerungen. Als führender Outsourcing-Partner für
intelligente Lohnbuchhaltung und optimierte Personalwirtschaft profitiert die lohn-
ag.de AG von diesem Megatrend."
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