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WARUM WIR IHRE HERAUS-
FORDERUNGEN LIEBEN

Gesetzlicher Mindestlohn, Arbeitszeiterfassung, Digitalisierung,
Fachkraftemangel, steigender Konkurrenz- und Kostendruck
— die unternehmerischen Herausforderungen flr personal-
intensive Dienstleistungsunternehmen sind gewaltig.

Diesen Herausforderungen stellen wir uns mit 30 Jahren
Erfahrung in der Entgeltabrechnung fur mehr als 1.600
anspruchsvolle Unternehmer, jahrlich 550.000 Lohn-
abrechnungen und dem Wissen aus 2.500 begleiteten
Lohnsteuer- und SV-Prifungen.

Wir schaffen Ihnen den nétigen Freiraum, damit Sie sich auf
lhre wesentlichen Aufgaben fokussieren kénnen.

Freuen Sie sich auf zeit-lohn.net, das cloudbasierte
Personalmanagement-Tool der lohn-ag.de AG und sparen Sie
kostbare Zeit, schonen Sie Budgets und Nerven, verbessern
Sie lhr Betriebsklima und kommunizieren Sie zeitgemaB mit
lhren Mitarbeitern.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit und den gemein-
samen Erfolg mit Ihnen!

Iohn-ag.de
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7 TAGE DIE WOCHE

24H IM EINSATZ
- \

SOFORTMELDUNG
IHRE SONDERZEITEN
HERAUS-

FORDERUNGEN.
UNSERE
AUFGABE.

PAUSENABZUGE.
ZUSCHLAG
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MODERNES PERSONALMANAGEMENT —
EINFACH UND SICHER

Die Kommunikationsplattform zeit-lohn.net im Uberblick

zeit-lohn.net vernetzt alle Partner in der Verwaltung lhres Personals: Bewerber, Mitarbeiter,
Vorgesetzte, Personalabteilung, Geschéftsfihrer, externe Partner (z.B. Steuerberater, Amter
und Behdrden) und die lohn-ag.de AG. Ob Bewerberverwaltung, elektronische Zeiterfassung,
E-Lohnschein, Sofortmeldung, Dienstplan oder digitale Personalakte — in der Welt von zeit-lohn.net
ist alles mobil und vernetzt.

LOHN-AG.DE

Lohnbuchhaltung, Lohn-
konzepte, arbeits- und
sozialversicherungs-
rechtliche Beratung

KUNDE

Inhaber,

Geschaftsfiihrer, :
Personalabteilung, : : EXTERNE PARTNER
Mitarbeiter : . Steuerberater,

. Amter & Behdrden
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AUF EINEN BLICK

Zeitersparnis durch die Automatisie-
rung vieler Standardprozesse, Arbeits-
zeitenausgleich, Urlaubs-Workflows und
tagesgenaue Reports

Kostenreduktion durch eine effiziente
digitale Personalverwaltung

Mitarbeiterzufriedenheit durch interne
Kommunikation in Echtzeit lUber daten-
schutzkonforme Chatfunktion, Pinnwand
und Mitarbeiter-App

Daten- und Rechtssicherheit durch

die Zusammenarbeit mit der lohn-ag.de
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH und ab-
geschirmte Anwendungen nach DSVGO

zeit-lohn.net spart lhnen kostbare Zeit, ist
jederzeit verfiigbar, erleichtert Ihnen die Arbeit,
sorgt fiir eine transparente Struktur und l&sst
Sie ganz einfach die Ubersicht behalten. Nie war
Vernetzung im Personalmanagement einfacher!

zeit-lohn.net

KONTAKT

So erreichen Sie uns fiir weitere Informationen
und persénliche Beratung zu zeit-lohn.net!

TELEFON
+49 7221 39399-0

E-MAIL
info@lohn-ag.de

ONLINE

www.lohn-ag.de/zeitlohnnet
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Gastgeber & Eigentimer

Ein intuitives System, das fiir .
2 s
Kundenanforderungen offen ist FRISTEN-

i &
und den Benutzer nicht einschrdankt, UBERWACHUNG { v‘ :
sondern thn bei der tdglichen Arbeit bl””

zuverlassig und rechtssicher ﬁ'\

unterstiitzt. ¢¢
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LOSUNGEN H0¢H?

Die Kommunikationsplattform und neun unverzichtbare Module
flr lhr Personalmanagement

Zeit-lohn.net ist die Kommunikationsplattform auf der alle abrechnungsrelevanten Stammdaten sowie

die Arbeits-, Fehl- und Sonderzeiten erfasst und verwaltet werden. Zeit-lohn.net berechnet automa-

tisch steuerfreie Zuschldge und Pausenabzige und tberwacht sémtliche Fristen. Hier werden alle

monatlichen Bewegungsdaten Ubersichtlich erfasst und ausgewiesen. Eine umfangreiche
Plausibilitdtsprifung verhindert dabei kostspielige Eingabefehler. Zum Abrechnungszeitpunkt
sehen Sie hier vorab die Lohnscheine lhrer Mitarbeiter ein und geben danach die verbindliche
Lohnabrechnung durch die lohn-ag.de AG frei. Kurzum: zeit-lohn.net erfiillt alle Anforderungen
einer rechtssicheren Personalverwaltung.

Kommuni- Sofort-
kation meldung

% Zeit-
App D f erfassung

zeit-lohn.net

Personal- D Woflr interessieren .
akte Sie sich? Dienst-

il

Mitarbeiter-

Vertrags- ——%
generator @ Bewerber-
verwaltung
Lohn-
simulator

Je nach Situation und Bedarf ergénzen Sie zeit-lohn.net durch bis zu neun Erweiterungsmodule -

und fertig ist die maBgeschneiderte Lésung fiir Ihr Personalmanagement.
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FEHLZEITEN-
VERWALTUNG

ERFASSUNG VON

EINFACHE
SCHICHTPLANUNG

Vo I

ARBEITS- / SONDERZEITEN b -

Viktoria Bechtold

Leiterin Personal,
GHT Mobility GmbH —
Clevershuttle - Berlin

99 Unsere Kunden vertrauen rund
um die Uhr unserem RidePooling-
Service. Das Personalmanagement
mit zeit-lohn.net unterstiitzt uns
dabei, deshalb haben wir uns datfiir
entschieden. ¢

URLAUBS-
WORKFLOW
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IHR UBERBLICK

% SOFORTMELDUNG

Bestimmte Branchen sind gesetzlich verpflichtet, neue
Mitarbeiter spatestens bei Aufnahme der Arbeitstatigkeit
(z.B. auch am Wochenende) per Sofortmeldung an die
Datenstelle der Rentenversicherung (DSRV) zu melden.
Mit zeit-lohn.net sind Sie auf der sicheren Seite: Sobald Sie
einen neuen Mitarbeiter anlegen oder erfassen, erhalten
Sie eine Unterstlitzung welche Daten fur die Ausfihrung
einer Sofortmeldung notwendig sind. Dann erfolgt die
Sofortmeldung automatisch - 24h am Tag und natir-
lich auch am Wochenende und an Feiertagen in Echtzeit!
Nach erfolgreicher Ubermittlung der Sofortmeldung erhal-
ten Sie als Arbeitgeber eine Bestatigung, danach darf der
Mitarbeiter umgehend mit der Arbeit beginnen.

= ZEITERFASSUNG

Die Erfassung der Arbeitszeit ist die wesentliche Grundlage
fir die Lohnabrechnung und dient als Nachweis fir die Ein-
haltung des Arbeitsschutzgesetzes. Hier bietet zeit-lohn.net
mehrere integrierte Losungen mit Hard- und Software. Damit
erfassen Sie komfortabel die Arbeitszeiten, kontrollieren den
Anwesenheitsstatus, die Einhaltung der gesetzlichen Pausen-
zeiten und vieles mehr. Alle Daten laufen in zeit-lohn.net
zusammen und werden dort verarbeitet.

Zeiterfassung

|

DIENSTPLAN

Dienstplanung heit, 1000 Dinge unter einen Hut zu
bringen: Personalbedarf erkennen, Events planen,
Spitzenzeiten abdecken, gesetzliche Regelungen ein-
halten, auf pldtzliche Krankmeldungen reagieren und
Mitarbeiterwlnsche berticksichtigen. Mit dem Dienstplan
von zeit-lohn.net agieren Sie stets smart und flexibel.

& BEWERBER-
VERWALTUNG

Recruiting-Prozesse werden immer aufwendiger und
zeitintensiver. Rechtliche Vorschriften muissen einge-
halten werden, der Kampf um die Fachkréafte ist voll ent-
brannt. Fehler im Recruiting kénnen fatale Auswirkungen
haben. Die Bewerberverwaltung in zeit-lohn.net erledigt alle
Recruiting-Prozesse systematisiert und automatisiert,
z.B. die Verwaltung von Stellenausschreibungen, einge-
henden Bewerbungen und der automatischen Datenlber-
nahme bei Einstellung. Natlrlich unter Einhaltung strengster
Datenschutzbestimmungen und mit Léschkonzept nach
EU-DSGVO inklusive Selbstauskunft. In Kombination mit
dem Modul Lohnsimulator und dem Vertragsgenerator bilden
Sie den gesamten Recruiting-Prozess in zeit-lohn.net ab.



Ml Dominik Junold
| | Alpenhof Murnau Hotelges.mbH
I | Stellvertretender Hoteldirektor

|
- ’ } 9 zeit-lohn.net ist exakt auf die
H'Bll Hotellerie zugeschnitten. Sie ist
Wl flexibel, kundenorientiert und extrem
il anpassungsfdahig. Mit der Lohn-
Optimierung arbeiten wir seit iiber a
M 10 Jahren aus Uberzeugung. \ \
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IHR VORTEIL

o1 LOHNSIMULATOR

Was kostet Sie eine Gehaltserhéhung wirklich? Wie wir-
ken sich steuerfreie Zuschldge oder Incentives auf das
Nettogehalt und lhre Personalkosten aus? Welche Ver-
gltungsbausteine passen zu Arbeitgeber und Mitarbeiter?
Mit der Lohnoptimierung in zeit-lohn.net kénnen Sie jede
Personalentscheidung auf ihre finanziellen Auswirkungen
hin in Echtzeit durchspielen. Alle Berechnungen erfolgen
stets unter Berlicksichtigung der aktuellen Gesetzgebung
und Rechtsprechung. So sparen Sie Lohnkosten, starken
lhre Wettbewerbsféhigkeit und steigern die Mitarbeiter-
zufriedenheit durch héhere Nettoauszahlungen.

VERTRAGSGENERATOR

Die rechtlichen Rahmenbedingungen im Arbeits- und
Sozialversicherungsrecht verdndern sich stdndig. Im
Vertrags- und Vorlagengenerator von zeit-lohn.net sind
Uber 40 verschiedene Arbeitsvertrage (Vollzeit, Gleitzeit,
Studenten, Praktika, Minijob, kurzfristig Beschéaftigte, ...)
unter der Berlicksichtigung regionaler und tarifspezifischer
Vorgaben hinterlegt und werden regelm&Big aktualisiert.
Durch die Ubernahme der Stammdaten aus zeit-lohn.net in
die Arbeitsvertragsvorlagen generieren Sie rechtssichere
Arbeitsvertrage in Lichtgeschwindigkeit.

Aufgrund der engen Zusammenarbeit mit der lohn-ag.de
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH sind Sie so immer am Puls
der Rechtsprechung und kdnnen sicher sein, dass lhre
Arbeitsvertrdge immer auf dem aktuellen Stand sind.

X

Vertragsgenerator &

I DIGITALE

PERSONALAKTE

Nie wieder in staubigen Aktenordnern suchen. Arbeits-
vertrag, Urlaubsantrége, Krankmeldungen, Lohnscheine
und alle anderen wichtigen Daten und Dokumente
finden Sie ab sofort schnell und einfach in der zeit-lohn.net-
Personalakte. So behalten Sie alle relevanten Mitarbeiter-
informationen im Blick und sparen Zeit bei der Ablage
und Suche. Die Lohnscheine an lhre Mitarbeiter versenden
Sie digital unter hdéchsten Sicherheits- und Datenschutz-
anforderungen. So geht Personalverwaltung heute: stand-
ortunabhéngig, benutzerfreundlich, zeitsparend, umwelt-

freundlich papierlos.
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IHRE ZUKUNFT

L3 KOMMUNIKATION

In MITARBEITA kommunizieren lhre Mitarbeiter
standortibergreifend einheitlich und transparent -
in individuellen Team-Chats oder eins zu eins. Der
MITARBEITA-Chat ist DSGVO konform und kann
deshalb auch auf Firmenhandys genutzt werden.
Er ersetzt alle externen Chatportale oder Messa-
ging-Apps. Wichtig: Wenn ein Mitarbeiter das Un-
ternehmen verlasst, wird er automatisch entfernt.
Uber MITARBEITA informieren Sie lhr Team auf der
Pinnwand in Echtzeit Uber wichtige betriebliche
Neuigkeiten — mit Text, Bildern, Chats oder Videos.

MITARBEITA . Die schnellen und kurzen Kommunikationswege
verbessern die Agilitat Ihrer Firma, starken das
DMITARBEITA ’ LWir-Geflihl“ Ihrer Mitarbeiter und fiihren zu besse-

ren Resultaten.

Mit MITARBEITA hat jeder Mitarbeiter Zugriff auf seine Lohn- ‘
scheine, Dienstplane und Zeitnachweise. Urlaubsantrdge werden
digital verarbeitet und Arbeitszeiten mobil erfasst. Hier hinter-
legt jeder Mitarbeiter seinen persénlichen Notfallkontakt. Eine
Vorgesetzten-Funktion mit Teamubersicht und vielféltigen Report-
funktionen ergénzt das Angebot. MITARBEITA wird fur iOS und
Android bereitgestellt.

MITARSSEITA

KONTAKT TELEFON +49 7221 39399-0 m E-MAIL info@lohn-ag.de m ONLINE www.lohn-ag.de/zeitlohnnet
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VERNETZTE
UNTERNEHMENS-
STRUKTUR

\\

99 zeit-lohn.net schafft uns Frei-
rdume in denen wir uns voll auf
das tdgliche Geschdft konzen-
trieren konnen. Es ist iibersichtlich,
einfach gehalten und dennoch

vielfaltig. ¢¢

Matthias Wedner

Wedner’s Gastro Team GmbH
Inhaber & Geschaftsfuhrer

JEDERZEIT
UND UBERALL
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MITARSSEITA

Hauptsitz Baden-Baden
FlugstraBe 15
D-76532 Baden-Baden
Tel. +49 7221 39399-0
Fax +49 7221 39399-54

Iohn -ag de
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www.lohn-ag.de



