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Baden-Baden, den 22. September 2015

15 Jahre lohn-ag.de

Baden-Badener Spezialdienstleister feiert Firmenjubilaum mit allen Mitarbeitern und

ihren Familien

Es ist das Jahr in dem Georg W. Bush US-Prasident wird, die deutsche FuRballnationalmannschaft
bei der Europameisterschaft in Belgien schon in der Vorrunde scheitert und die Pokemons ihren
Siegeszug in die deutschen Kinderzimmer antreten. In diesem Jahr — genauer gesagt am 5.
September 2000 — grindet Ekkehard Herbst die lohn-ag.de GmbH. Im Souterrain seines Hauses in
Ebersteinburg hatte er mehrere Jahre lang mit den ersten Mitarbeitern seine Unternehmensidee
ausgearbeitet und erprobt: eine professionelle branchenspezifische Lohnabrechnungen fir die

Gastronomie und Hotellerie.

Ekkehard Herbst (60), Griinder und Vorstandsvorsitzender lohn-ag.de AG

Heute, 15 Jahre spater, hat die lohn-ag.de AG das Griinderbiiro in Ebersteinburg gegen den
preisgekronten neuen Hauptsitz in der Flugstral3e getauscht. In bundesweit 6 Niederlassungen
betreuen 130 Mitarbeiter mehr als 1.400 Kunden mit rd. 45.000 Mitarbeitern. Waren zu Beginn die
meisten Kunden kleinere gastronomische Betriebe bis zu 10 Mitarbeitern, erzielt die lohn-ag.de AG
heute die hochsten Kundenzuwéachse bei Kliniken, Pflegeeinrichtungen und industriellen
Dienstleistern. Aber nicht nur die Kundenstruktur hat sich gewandelt, sondern auch die Fiihrungs-
struktur. Seit 2002 in der Rechtsform der nicht bérsennotierten AG, profitiert die lohn-ag.de AG heute

bei ihrer Entwicklung besonders vom breiten Managementfundament der drei Vorstande Kurt Beckers
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(Business Operations), Patrick Jarlan (Finanzen) und Thorsten Klein (Vertrieb) die das Filhrungsteam

um den Griunder Ekkehard Herbst erganzen.

Patrick Jarlan (Finanzen) Kurt Beckers (Business Operations) Thorsten Klein (Vertrieb)
Eckdaten Unternehmensentwicklun >
9 lohn-ag.de
(2000 bis 2015) Aktlangesellachatfs
2000 2005 2010 2015
Anzahl Kunden 80 440 790 1400
betreute Mitarbeiter 1.700 11.000 21.000 45.000
Umsatz (T€) 260 1.300 3.400 6.000
Mitarbeiter 5 30 70 130

Stand: September 2015
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lohn-ag.de 2.0: von der Lohnabrechnung zum Spezialdienstleister fur

Personaladministration

Neue gesetzliche Bestimmungen, steigende Kundenanforderungen und nicht zuletzt die rasante
technologische Entwicklung haben das Dienstleistungsangebot der lohn-ag.de AG in den 15 Jahren
seit ihrer Griindung dramatisch verandert. Standen in den ersten 10 Jahren vor allem die effiziente
Erstellung monatlicher Lohnabrechnung im Vordergrund, verlangen die Kunden heute zunehmend
komplexe Losungen fur den gesamten Bereich der Personaladministration. ,Der permanente Wandel
ist die grofte Konstante in unserer Unternehmensentwicklung,” sagt Ekkehard Herbst, “wenn sich die
Welt um Dich herum veréandert musst Du dich als Dienstleister fur die Dienstleistungsbranche immer
wieder neu erfinden.“ Auch deshalb hat das 5-képfige Software-Entwicklerteam der lohn-ag.de AG in
den letzten 2 Jahren mit Hochdruck zeit-lohn.net, ein vollig neues webbasiertes Kommunikations-
und Zeiterfassungstool entwickelt. Ob am PC oder unterwegs vom Tablet, zeit-lohn.net ermdglicht
einfach, komfortabel und rechtssicher die Dokumentation der Arbeitszeit. Dartber hinaus lasst sich in
der Endausbaustufe mit zeit-lohn.net der gesamte Prozess der Personalwirtschaft steuern: vom
Bewerbermanagement tber einen Arbeitsvertragsgenerator, Arbeitszeiterfassung, Urlaubsverwaltung

bis zum Zeugnisgenerator.

Rechtssicherheit als wichtigstes Qualitatsmerkmal

.Die Weiterentwicklung der lohn-ag.de AG von der reinen Lohnabrechnung zum Spezialdienstleister
fur Personaladministration ist im vollen Gang,” erlautert Kurt Beckers (50), seit Juli Vorstand Business
Operations, “unser Kunde kann sich heute maf3geschneidert die Module zusammenstellen, die er
wirklich bendtigt — und er bezahlt keine Leistungen, die der nicht braucht. Unsere neues zeit-lohn.net
verschafft uns diese Flexibilitat. Wir bieten jetzt auch Losungen fir Kunden, die nicht sofort ihre
komplette Lohnbuchhaltung outsourcen wollen.“ Und Griinder Ekkehard Herbst erganzt:
.Rechtssicherheit ist heute das wichtigste Qualitatsmerkmal unserer Dienstleistungen, das merken wir
jedem Tag. Daher wurde bei der Entwicklung von zeit-lohn.nef besonderen Wert auf die
Revisionssicherheit gelegt. Zusatzlich arbeiten wir derzeit an der Zertifizierung durch eine der groéften
Wirtschaftsprufungsgesellschaften. Als Unternehmen ist die lohn-ag.de AG bereits seit 2008 nach

DIN EN I1SO 9001:2008, der weltweit bedeutendsten Norm fiir Qualitatsmanagement zertifiziert.”
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Herausforderung Mindestlohn als Chance: 40% mehr Neukunden in 2015

Die Einfihrung des flachendeckenden gesetzlichen Mindestlohns zum 1. Januar 2015 hat das Team
der lohn-ag.de AG in den letzten 12 Monaten stark gefordert. Die klassischen Branchen der lohn-
ag.de AG Gastronomie, Hotellerie und Dienstleister wie z.B. Gebaudereiniger oder
Sicherheitsunternehmen sind massiv vom gesetzlichen Mindestlohn betroffen. Zuséatzlich sorgten die
zu Beginn noch unklaren gesetzlichen Einzelheiten und die zum Teil sehr riiden Kontrollen der fir die
Durchsetzung des Mindestlohns zustandigen Zollbehdrden fur viel Verunsicherung. ,Dank unserer
Erfahrungen aus 1.000 LohnsteueraufRenprufungen und 1.200 Sozialversicherungsprifungen konnten
wir unsere Kunden sicher durch diese schwierige Zeit begleiten. Unsere Kunden hatten in dieser Zeit
viel Beratungsbedarf und wir haben geliefert: das war anstrengend und hat allen Mitarbeitern viel
abverlangt aber es hat sich gelohnt: seit Anfang des Jahres haben wir 40% mehr neue Kunden
gewonnen als im Vorjahr,” freut sich Kurt Beckers. Die lohn-ag.de AG stellt ihr umfassendes
Knowhow zum Thema Mindestlohn aber nicht nur ihren Kunden zur Verfligung. Online kann sich jeder
interessierte Unternehmer tber alle Frage rund um den Mindestlohn informieren. Die daftr

eingerichtete Seite www.lohn-ag.de/mindestlohn ist neben dem sehr beliebten Urlaubsrechner eine

der am haufigsten besuchten Seiten der lohn-ag.de AG.

Kleine Jubilaumsfeier mit allen Mitarbeitern und ihren Partnern

Ein Jahr nach dem Umzug in den neuen Hauptsitz im Gewerbegebiet Oos-West und der grofl3en
Eréffnungsfeier will Ekkehard Herbst das 15-jahrige Firmenjubilaum etwas kleiner feiern. ,Letztes Jahr
haben wir unsere Kunden eingeladen, jetzt mochten wir bei einem festlichen Abendessen mit allen
Mitarbeitern und ihren Partnern Danke sagen fur das grofR3e und unermudliche Engagement in den
letzten 15 Jahren. Ohne unsere Mitarbeiter und ihre Partner zuhause ware dieser Erfolg nicht méglich

gewesen und deshalb feiern wir mit ihnen.”
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Gruppenfoto Mitarbeiter lohn-ag.de AG, April 2015

Weitere Informationen erhalten Sie bei:

lohn-ag.de AG
Presse- und Unternehmenssprecher

Jan-Michael Meinecke
Tel: +49 (0) 7221 / 39399-55
E-Mail: jan-michael.meinecke@Iohn-ag.de

Uber die lohn-ag.de AG:

Die lohn-ag.de AG ist ein bundesweit tatiger Spezialdienstleiter fir ausgelagerte Entgeltabrechnung
(,Payroll-Services*®) mit dem Schwerpunkt Gastronomie, Hotellerie, Gesundheitswesen und industrielle
Dienstleister. Vom heutigen Vorstandsvorsitzenden Ekkehard Herbst im Jahr 2000 gegriindet,
betreuen derzeit 130 Mitarbeiter an sechs Standorten 1.400 Unternehmen mit jahrlich tiber 500.000
Lohn- und Gehaltsabrechnungen.
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